Om internationella initiativ och Agenda 2030

INTRODUKTIONPASSET

LARARHANDLEDNING
60 MIN



Méanga svenska foretag arbetar inte hallbart. Men vilka ar de?
Det ska du och dina elever ta reda pa. Med vér hjalp.

"Vi handlar, vem betalar?” ar ett studiematerial som ger gymnasieelever
verktyg sa att de sjalvstandigt kan granska foretags hallbarhetsarbete.

Ovningarna ar utvecklade tillsammans med gymnasieldrare och elever, innehéllandes réster
fran hela varlden, Fair Actions granskningar samt exempel ur ungas vardag.

Mer information, dvningar och granskningsverktyget Fairometern
finner du pa hemsidan vihandlarvembetalar.se.
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AVSLUTA LEKTIONEN

Om ni har tid, avsluta lektionen med att leta
efter goda nyheter. Kolla in dvningen har!

Unga kan kénna stor oro for vad som ska handa med klimatet och var omvarld.
Pa lararsidan kan du lIisa mer om hur du kan prata med elever om ansvar och hallbarhet.



http://sandbox.fairaction.se/larare-materialet/

OM OVNINGEN

Syfte

Fa forstaelse for Agenda 2030 och relevanta FN-konventioner. Fa forstaelse for
vilka risker som finns i olika [&nder och branscher. Lara sig om aktuella begrepp
sa som levnadslon, transparens, fast fashion och greenwashing.

Metod

Reflektera dver begreppet levnadslon. Bildanalys inom |aderindustrin. Kartldgga
vilka lander ens egna klader kommer ifran och ldra sig om arbetssituationen.
Granska foretags héllbarhetskommunikation. Varva forelasning med utmanande
fragor som eleverna far diskutera och reflektera kring i par och helgrupp.

Agenda 2030
Mal 1 (Ingen fattigdom), mal 5 (Jamstalldhet), mél 8 (Anstandiga arbetsvillkor
och ekonomisk tillvaxt) samt mal 12 (Hallbar konsumtion och produktion).

Upplagg och tid

Ovningen bestér av fem delmoment som tar en timme att genomfora. Det gér,
med fordel, att genomfora momenten under tva timmar med langre tid for
diskussion och egen granskning.
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BEGREPP OCH INTIATIV

Introduktionspasset innehaller flera begrepp som dterkommer i flera av
materialets dvningar. Se till att bekanta dig med begrepp och initiativ
infor lektionen.

Hogrisklander

Ett land dér det finns hoga risker for exempelvis miljéforstdring och att manskliga
rattigheter kranks. Foretag behdver darfor vara bade medvetna om riskerna och vidta
atgarder for att minska dem. Ofta har ett hogriskland en bristande samhallsstyrning,
lag kunskap om arbetares rattigheter, svaga fackforeningar och en stor informell
sektor. Risker som kan férekomma &r:

e Ldga loner: minimilon under fattigdomsgranser eller arbetare som inte far betalt.
o Miljoférstoring: inga lagar eller lagar féljs inte.

e Korruption: mutor och liknande vanligt.

Hogriskbranscher

Precis som for lander finns det vissa branscher med stora héllbarhetsrisker.

Ett exempel pa en hdgriskbrannsch &r textilindustrin da den bland annat utgors av:
e Ldga loner

e Diskriminering och kdnsbaserat vald

e Brister i halsa & sdkerhet

Agenda 2030

Ar 2015 kom vérldens lander dverens om 17 globala mal for hallbar utveckling. Mélen
sammanfattas i Agenda 2030 och &r de mest ambitidsa malen for hallbar utveckling
som FN:s generalférsamling har antagit. Agenda 2030 slar fast att landerna
tillsammans ska arbeta fér att bland annat:

e Avskaffa fattigdom

® Minska ojamlikheter och orattvisor i vérlden

e Framja fred och rattvisa

e [ 9sa klimatkrisen

FN och ILO

Ar 1945 grundades Forenta Nationerna (FN) med malet att frimja fred, demokrati
och manskliga rattigheter i varlden. FN-organet ILO har som uppgift védrna om
fackliga fri- och rattigheter och béttre arbetsvillkor i hela vérlden. ILO har en unik
trepartsstruktur dar bade regeringar, arbetsgivar- och arbetstagarorganisationer ar
representerade. Ar 1998 antog ILO en deklaration om grundlaggande principer och
rattigheter i arbetslivet, vilka har kommit att kallas ILO:s &tta karnkonventioner,
och som utgér en minimistandard for arbetsvillkor 6ver hela varlden. Det &r upp till
respektive land att se till att kdrnkonventionerna efterlevs.

e Nr 29 Om tvangs- eller obligatoriskt arbete

e Nr 87 Om féreningsfriheten och organisationsrétten

e Nr 98 Om organisationsratten och den kollektiva forhandlingsrétten
e Nr 100 Om lika [6n fér man och kvinnor

e Nr 105 Om avskaffande av tvdngsarbete

e Nr 111 Om diskriminering vid anstéallning och yrkesutévning

e Nr 138 Om minimidlder for arbete

e Nr 182 Om forbud mot varsta formerna av barnarbete

Ar 2011 antogs aven FN:s vagledande principer for foretag och manskliga
rattigheter. De slar fast att foretag har ett ansvar att respektera de manskliga
rattigheterna. Foretag ska kunna identifiera, hantera och redogora fér sin

paverkan pa manskliga rattigheter. Enligt principerna maste foretag anta en policy
for manskliga rattigheter samt kartlagga sin faktiska och potentiella paverkan pa
manskliga rattigheter. Principerna ar dock frivilliga for foretagen och inte juridiskt
bindande i dagsléget.



Levnadslon

En levnadslén betyder, per definition, en 16n som gor det méjligt fér en ménniska att
forsorja sig sjalv och sin familj. Det handlar bland annat mat, husrum, sjukvard,
skolgang for eventuella barn och ett litet sparande for ovantade utgifter. Ratten till
en levnadslon ar en mansklig rattighet och inget foretag kan pasta sig varna om
manskliga rattigheter sa lange lonerna inte tacker arbetarnas och deras familjers
grundldggande behov.

Begreppet ar forankrat i FN:s allménna forklaring om de manskliga réttigheterna
(artikel 23): "Var och en som arbetar har ratt till en rattvis och tillfredsstallande
ersattning som ger honom eller henne och hans eller hennes familj en
méanniskovérdig tillvaro och som vid behov kan kompletteras med andra medel
for socialt skydd.”

Minimilon

Minimilon &r den lagsta 1on en arbetare far tjana enligt nationell lag. Den réknas ut
och faststalls av landets regering. Den lagstadgade minimildnen ligger ofta under
nivan for en levnadslon. | vissa lander, som exempelvis i Sverige, bestdms lénerna
endast genom kollektivavtal mellan arbetsgivare och fackféreningar och inte genom
lagstiftning.

Transparens

Oppenhet, eller transparens som det aven kallas, syftar till att foretag ska vara 6ppna
med var deras produkter tillverkas. De ska dela med sig av information om namnet pa
fabriken, pa vilken adress den de ligger, vilken typ av produkter som tillverkas och hur
manga som arbetar dar. Detta fastslas i ett internationellt initiativ som heter

The Transparency Pledge. Foretagen ska vara dppna i alla led av sin leverantérskedia,
fran vart materialet till produkterna tillverkas av kommer ifran till transporter runt om
i varlden. Nar féretag &r 6ppna med var deras produkter &r tillverkade &r det en win-
win-win situation for arbetarna, for foretagen och for konsumenterna.

e Arbetarna behdver fa veta vilket foretag de tillverkar at eftersom om det behdvs ska
arbetarna kunna ga direkt till foretaget med sina klagomal eftersom fabriksédgarna
ofta enbart lyssnar pa sina bestéllare. Det kan ta flera ar att fa ett svar pa ett
klagomal som lamnats till landets egna domstolar men om de i stallet klagar

hos foretaget kan forandring ske inom en vecka.

e Foretagen har ocksd mycket att vinna pa att vara mer 6ppna om sin verksamhet.
Det har visat sig att om foretagen informerar om hur deras leverantdrskedjor ser ut
far de ett battre rykte och att de snabbare kan atgérda eventuella problem i
fabrikerna innan de leder till dalig publicitet. De kan &ven hitta andra foretag som
tillverka produkter pa samma fabrik och da ga ihop for att forbattra arbetsvillkoren
for de anstéallda.

o fiven konsumenter vill veta vem som har tillverkat produkterna de képer, vad de har
for arbetsvillkor och hur mycket de far i l6n.

Hallbarhetskommunikation och greenwashing

Att kommunicera om sitt héllbarhetsarbete ar en viktig del i foretags marknadsforing.
Samtidigt visar granskningar att det finns ett gap mellan vad foretagen sager att de
gor, och hur det faktiskt ser ut i verkligheten. Exempelvis ar ndstan hélften av
foretagens miljopastaenden &r dverdrivna, vilseledande eller vaga. Det visar en
granskning inom EU (Konsumentverket, 2021).

Att framstalla en produkt som mer hallbar, &n vad den i sjalva verket ar, kallas for
greenwashing. Till exempel &r det inte tillatet for foretag att séga att vad som helst
ar "hallbart”. Enligt Marknadsforingslagen maste foretag kunna bevisa det de pastar,
och vara tydliga med information mot konsumenten om pa vilket sétt varan eller
tjansten ar hallbar, vare sig det galler ekologisk, social eller ekonomisk héllbarhet.

Greenwashing anvands inte bara vid forskonande kommunikation av nagot som ska
vara bra for manniskor och miljo. Det ar ocksd en metod for att leda bort
uppméarksamhet fran nagot daligt.


https://transparencypledge.org/
https://www.konsumentverket.se/aktuellt/nyheter-och-pressmeddelanden/pressmeddelanden/2021/eu-granskning-av-miljopastaenden-i-reklam-visade-att-nastan-halften-saknade-grund/

HANDLEDNING

Nedan finner du instruktioner kopplade till den presentation som kan
laddas ner och anvéndas direkt under passet. Presentationen foljer
ovningens fem delmoment.

En Introduktion till passet och filmen om projektet (5 min)

Om hégrisklander och internationella initiativ kring féretagsansvar (20 min)
Om levnadsldn och transparens (10 min)

Om hallbarhetskommunikation och greenwashing (15 min)

Om ansvar och paverkan (10 min)

RN

Steg 1: Introduktion till passet (5 min)

Sida 3 & 4: Ga kort igenom vad lektionen ska handla om och visa filmen om projektet.

Steg 2: Hogrisklander och internationella initiativ kring foretagsansvar (20 min)
Sida 5. Presentera de olika branscherna och deras utmaningar.

Sida 6: Ovning! Be eleverna kolla pa tvattlapparna i sina klader och lista vilka lander
de har producerats . lf\terkoppla i helgrupp vilka lander som finns representerade.
Sida 7: Visa grafiken over olika hogrisklander, troligen kommer négot land pa listan
vara med. Beratta sedan vad ett higriskland ar och att ni kommer jobba med dessa
fragor under lektionen.

Sida 8: Visa bilden pé de olika begreppen. Lat sedan eleverna i grupp soka upp pa
internet vad dessa begrepp betyder. f\terkoppla I helklass.

Sida 9: G& igenom Agenda 2030.

Sida 10: Redogor sedan for de fyra mal som lektionen fokuserar pa.

Sida 11: Avsluta med att berétta kort om FN:s initiativ, bland annat ILO:s

atta kdrnkonventioner.

Steg 3: Lon och transparens (10 min)

Sida 12: Borja med att forklara de olika begreppen minimilon och levnadslén.
Sida 13: G& sedan igenom jamforelsen av minimilon och levnadslon i Bangladesh.
Sida 14: Ovning! Be eleverna reflektera i par/grupp vad en levnadslon bér innehalla.
Aterkoppla i helgrupp.

Sida 15: G4 sedan vidare till ndsta bild som visar vad en l6n bor tacka.

Sida 16: Dags att prata om transparens. Forklara begreppet och Fair Actions krav
pa svenska foretag.

Sida 17: Berétta sedan om olyckan i fabriken Rana Plaza i Dhaka i Bangladesh.
Transparens ar otroligt viktigt for att arbetarna ska veta vilka foretag som kdper
fran fabriken, ar s& de kan hallas till svars nar olyckor sker.

Steg 4: Hallbarhetskommunikation och greenwashing (15 min)

Sida 18: Forklara vad begreppet greenwashing ar.

Sida 19: Ovning! Be eleverna i par eller grupp analysera bilder. Var noggrann med
att de svarar pa en fraga i taget och aterkoppla i helklass mellan de tva fragorna.
Syftet med dvningen &r att eleverna ska forsta vilka delar av produktionen féretag
véljer att kommunicera. Frdga 1"Vad ser du pa bilden?”, samt fraga 2 "Vad tanker
du nér du ser bilden och vécker den nagra fragor?”

Sida 20: En typisk bild fran en hallbarhetsredovisning om hur skorna produceras.
Sida 21: En bild fran ett garveri i Indien dar djurhuden gravas och blir till 1ader.
Sida 22: Visa sedan filmen om laderindustrin.

Sida 23: G vidare och berdtta om halso- och sakerhetsriskerna i laderindustrin.
Sida 24: G& igenom exempel pa formuleringar och termer som foretag anvander

i sin hallbarhetskommunikation. Tips! Om ni vill ga djupare in pa dessa fragor,

be eleverna kolla runt pa négra foretags hemsidor om de hittar dessa formulering.

Steg 5: Ansvar och paverkan (10 min)

Sida 25: Ovning! Diskutera parvis eller i grupp fragor kring ansvar utifrén bilden.
Sida 26: Avslutning: Sa kan vi paverka foretagen att bli mer hallbara. Om du vill
avsluta med lite goda nyheter, kolla in Gvningen "Positiva exempel” pa lararsidan.


https://youtu.be/7r5vuAmgyck
http://sandbox.fairaction.se/wp-content/uploads/2022/03/Framgångar-och-goda-exempel_Presentation.pptx
http://vihandlarvembetalar.se

BILAGOR

1. Ordlista

Vid ytterligare stod kan ni forslagsvis anvdnda dessa kallor; Naturskyddsféreningen, WWE, Fair Action och TCOcertified.

Fast fashion

Modeindustrin &r praglad av manga kollektioner per ar, pressade priser och korta
deadlines for att tillverka plaggen, sa kallad Fast Fashion. Sommerskorna som
syr kladerna arbetar dver 60 timmar i veckan for [6ner de inte kan forsorja sig pa.

Slow fashion

Mottrend till fast fashion. Handlar om att minimera mangden nyproducerat,
forlanga livslangden pa det som redan &r producerat men aven en hallbar
produktion dar respekt for miljo, arbetsvillkor och [oner som gar att leva pa ar en
sjalvklarhet.

Ekologiskt fotavtryck

Allt vi manniskor gor har en inverkan pa miljén pa nagot satt. Maten vi ater, kla-
derna vi har pa oss, ja allt som produceras far effekter for varldens skogar, hav,
vattendrag, mark, luft, djur och véaxter. Ju mer vi producerar och konsumerar, vart
ekologiska fotavtryck, desto mer paverkas allt levande omkring oss.

Greenwashing

Greenwashing &r att framstélla en vara eller en tjanst som battre foér miljén dn
vad den i sjalva verket &r. Det ar idag inte tillatet att kalla vad som helst for t.ex.
"hallbart” eller "miljovanligt”. Enligt Marknadsféringslagen méaste foretag kunna
bevisa det de pastar, och vara tydliga med information mot konsumenten om pa
vilket séatt varan eller tjansten &r miljévanlig.

Cirkular ekonomi

Istallet for att tillverka, képa och sedan slanga sa anvéands sakerna sa lange som
mojligt i en cirkular ekonomi. Och nér de gar soénder s lagas de, gors om till na-

got annat eller atervinns. En cirkular ekonomi &r helt enkelt en form av kretslopp

som anvander sa lite som mdjligt av jordens resurser.

Spillover-effekt

Sa kallade "spill-over effects” gallande de rika landernas negativa effekter pa
de globala mélen. Exempelvis bidrar EU-I4ndernas totala konsumtion av klader,
textil och lader till ca 375 dodsolyckor inom industrin globalt per &r och 21 000 ¢j
dddliga olyckor.

E-waste

Elavfall ar ett enormt problem fér bade manniskor och miljo. Andelen prylar
som slangs i varlden har 6kat med over 20 procent de senaste fem aren (2021).
Losningen for att fa fram de véardefulla metallerna blir ofta att branna gamla
produkter. Men roken och avfallet skadar bade arbetarna och var jord.

Konfliktmineraler

Nara 40 procent av de inbordeskrig som pagar idag &r pé ett eller annat satt
forknippade med naturresurser. Mineraler som tenn, tantal, tungsten, guld och
kobolt ingar i viktiga komponenter i elektronikprodukter och kategoriseras som
konfliktmineraler eftersom de kopplas till krigféring och brott mot ménskliga
rattigheter i de regioner dar de bryts.


https://www.naturskyddsforeningen.se/skola/cirkular-ekonomi/
https://www.wwf.se/klimat/ekologiska-fotavtryck/
https://fairaction.se/
https://tcocertified.se/konfliktmineraler/?utm_term=konfliktmineraler&utm_campaign=SE+-+issues+-+spring2020&utm_source=adwords&utm_medium=ppc&hsa_acc=6451387163&hsa_cam=9522356818&hsa_grp=99971509587&hsa_ad=421546247512&hsa_src=g&hsa_tgt=kwd-420526097698&hsa_kw=konfliktmineraler&hsa_mt=b&hsa_net=adwords&hsa_ver=3&gclid=Cj0KCQjwmIuDBhDXARIsAFITC_4IeVCda0P_Q30KpxnKI1n9IOUgKqd3I6phWOCUtQEqQsSC3CZGAk8aAnPdEALw_wcB

VI HANDLAR
VEM BETALAR?

Unga granskar svenska foretags hallbarhetsarbete.




