Idag slapps en ny rapport fran Fair Action med namnet “No Holidays for the Burmese”.
Nedan ar var kommentar till rapporten.

Vi valkomnar alltid granskning av var verksamhet. Vara leverantérer maste naturligtvis folja
nationella och internationella lagar. Brott mot detta utgor grund for att avsluta samarbetet med ett
hotell. | rapporten framfors kritik mot att vi inte gjort mer sedan 2012 for att folja upp hur vara
uppférandekoder féljs, och det &r naturligtvis nagot vi tar till oss.

Det ar fa foretag och organisationer som kan kontrollera alla leverantérsled i alla varldens lander. Da
vi alla tre researrangorer tillsammans arbetar med tusentals hotell 6ver hela varlden ar det sjalvklart
svart for oss att folja upp alla dessa enskilda hotell. Darfor jobbar vi med Travelife, ett kontrollorgan
inom socialt ansvar och miljo, som foljer upp hur de hotell dar vi har flest gaster jobbar. Fair Actions
nya rapport innefattar inte hotell anslutna till Travelife dar vi har storst mojlighet att paverka. Vi ser
dven att United Nations Guiding Principles on Business and Human Rights (UNGPs) kan vara en
hjalpande hand i vart viktiga och langsiktiga arbete for manskliga rattigheter.

Varje ar reser 350 000 svenskar till Thailand pa semester. Av dem &r det knappt 70 000 som reser
med researrangorerna Ving, Apollo och Fritidsresor. Majoriteten som besdker Thailand gor det pa
egen hand. Det betyder att det krdvs mer an att tre researrangérer stéller krav pa vara
hotellsamarbetspartners for att hallbara férandringar ska ske. Som de tre storsta researrangorerna i
Sverige kommer vi att tillsammans fortsatta bidra till och utveckla vart hallbarhetsarbete sa att vi
aven i fortsattningen kan vara en foregangare nar det géller socialt ansvar inom resebranschen.
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